
 
คำสั่งโรงพยาบาลวังยาง 

ที่  …….. / ๒๕๖6 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบำบัด PTC  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
------------------------------------------------------------- 

   ตามที่กระทรวงสาธารณสุข มีนโยบายพัฒนาระบบบริการสุขภาพ โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการวิชาการ และระบบบริการที่ตอบสนองปัญหาสุขภาพที่สำคัญ 
เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานอย่างทั่วถึงและเป็นธรรมนั้น เพ่ือเป็นการคุ้มครอง
ให้ประชาชนได้รับการรักษาด้วยยาอย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และให้การบริหารจัดการด้านยาภายใน
โรงพยาบาลวังยางเป็นไปตามระเบียบฯ มีประสิทธิภาพสูงสุด และเกิดประโยชน์สูงสุดในการให้บริการ
ประชาชน ตลอดจนการพัฒนามาตรฐานระบบความปลอดภัยด้านยา เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการใช้ยาสม
เหตุผลในโรงพยาบาลวังยาง จึงขอแต่งตั้ง คณะกรรมการเภสัชกรรมและการบำบัดในการจัดการระบบยา
โรงพยางวังบา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ดังนี้  
 

           ๑. นางขวัญทิพย์           ทิมมณีสวัสดิ์ รักษาการผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังยาง   ประธาน        
2. นายวิวรรธน์       วงศ์ตาขี่     หัวหน้ากลุ่มการพยาบาล                กรรมการ  
3. นายธีรวัฒน ์      สิทธิราช     หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม              กรรมการ 
4. นางสาวรวิพร       ยะปะนัน ทันตแพทย์ปฏิบัติการ        กรรมการ 
5. นางสาวแจ่มนภา       วันนาพ่อ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      กรรมการ 
6. นางเสาวลักษณ์      สินธววิบูลย ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ     กรรมการ 

                7. นางสาวพิมพ์ชนก      เจริญขันธ ์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ     กรรมการ 
                8. นางสาวสุพัตรา      สิทธิราช  เภสัชกรชำนาญการ             กรรมการและเลขานุการ  
       9. นางสาวจุฑาลักษณ์    ประดับคำ     เภสัชกรปฏิบตัิการ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ       
 
         มีหน้าที ่ ดังนี้ 
              1. กำหนดนโยบาย เป้าหมายและแนวทางการบริหารจัดการยา ให้หน่วยงานบริการทุก
ระดับในโรงพยาบาลวังยางอย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย เป็นไปตามมารตรฐานวิชาชีพที่กำหนด 
        2. พิจารณาคัดเลือก และทบทวบกรอบรายการยา  
        3. วิเคราะห์และกำหนดแนวทางมาตรฐานในการบริหารยา 
                 4. จัดทำกรอบบัญชียาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาระดับโรงพยาบาล 
                 5. กำหนดให้มีแนวทางการจัดการ และระบบติดตามเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ที่เกิดจากการ
ใช้ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพในโรงพยาบาล เพ่ือควบคุมการปฏิบัติงานให้ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

6. รายงานผลการควบคุมกำกับ รวมถึงวิเคราะห์ความเสี่ยงให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้น  
ทราบเป็นระยะ      

7. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  
   
 



ให้คณะกรรมการที่ไดร้ับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความตั้งใจ  
ให้เกิดผลดีต่อทางราชการ หากมีปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติหน้าที่ ขอให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบ  
เพ่ือพิจารณาแก้ไขต่อไป 
 
  ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 
   

สั่ง  ณ  วันที่         มิถุนายน   พ.ศ.  ๒๕๖5 

 
 
  

        นางขวัญทิพย์    ทิมมณีสวัสดิ์ 
 รักษาการตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังยาง 

                                    


