
 

ประกาศโรงพยาบาลวังยาง 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลวังยาง จังหวัดนครพนม 

……………………………………………… 
เพ่ือเป็นการป้องกันการรับสินบนของหน่วยงาน ในสังกัดโรงพยาบาลวังยาง จังหวัดนครพนม และเป็น 

แนวทางในการป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่ โรงพยาบาลวังยาง จังหวัดนครพนม  
จึงกำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน ดังนี้ 

1. การปฏิบัติงานในหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ของทางราชการอย่าง เคร่งครัด 
2. บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น การรับสินบนทุกรูปแบบ 
3. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
4. ไม่เรียก หรือรับสินบน เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง เพ่ือการใด ๆ อันมิชอบต่อหน้าที่  

และ กฎหมาย 
5. ไม่ละเลย หรือเพิกเฉย หากพบการกระทำผิด เข้าข่ายความผิดเกี่ยวการรับสินบน โดยแจ้ง 

ผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. ให้ใช้จ่ายเงิน/ทรัพย์สิน ของทางราชการอย่างประหยัด คุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุด 
7. คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของทางราชการเป็นหลัก 
8. วางตัวเป็นกลางในการดำเนินการเกี่ยวกับพัสด ุ
9. ให้ผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับ ควบคุม กำกับ ดูแล เพื่อมิให้มีการรับสินบนในหน่วยงาน หากพบว่ามีการ

รับสินบนให้รายงานต่อผู้บังคับบัญชา ตามลำดับชั้นทันที 
 
ทั้งนี้ ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป 
      ประกาศ ณ วันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2565 

        
      (นายอนุชิต ขันทะชา) 

     ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการ  
                                           รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังยาง 


